En action

Réflechissez aux différents domaines et niveaux de travail de votre organisation.
Chacun de ces niveaux est-il accessible aux jeunes ?

Avez-vous besoin de champions dans chacun de ces domaines / niveaux pour
s’assurer qu’ils sont tous accessibles aux jeunes ? A quoi cela peut-il ressembler ?

Pourquoi est-il important que les jeunes participent a chacun de ces niveaux / étapes ?

Comment les réponses a ces questions contribuent-elles au développement de votre
stratégie globale pour les jeunes ?



